Calisan Aydinlatma Metni

AYD-KVKK-03 « Stirim 1.0 « 3 Kasim 2026
Kamuya acik metin « galisanlara veri elde edilirken sunulmali

Bu belge, 3 Kasim 2026 revizyon setinin tamamlanmis metnidir. Kurumun yetkili makami onay ve yurirlik bilgisini isleyecektir. Kurum
ici/teknik teyit gerektiren hususlar acikca belirtiimis; dogrulanmamis uygulama yapilmis gibi sunulmamistir.

1. Kapsam

Belediye memuru, isci, s6zlesmeli personel, yonetici ve is iliskisi kapsaminda verisi islenen galisanlar. Kamu personel
rejimi ve is s6zlesmesi farkli hukuki diizenlemelere tabi olabilir; her kayit tirl ayrica envantere baglanir.

2. Veri ve amaglar

Kimlik, iletisim, adres, 6zlUk, gérev/unvan, mesleki deneyim, egitim, puantaj/izin, Gcret/6deme, banka, vergi ve sosyal
guvenlik, performans/disiplin, is saghgi ve guivenlidi, is kazasi, saghk raporu, erisim/islem guvenligi, kamera ve kurumsal
iletisim verileri yalniz ilgili hukuki gorev igin islenebilir. Amaglar: atamalistihdam ve 6zIUk; lcret ve yasal bildirim;
devam/izin; is saghgi ve guvenligi; disiplin ve hukuki stre¢; kurum sistemlerine erisim/guvenlik; egitim, gorev ve is
organizasyonu; denetim ve kamu hizmeti.

3. Hukuki sebep

KVKK m.5/2°'deki kanuni yikimlilik, kanunda agikga 6ngoriiime, sézlesmenin kurulmasi/ifasi veya kamu goérevi igin
zorunluluk gibi somut sartlar kayit ve amag 6zelinde belirlenir. Saglik ve diger 6zel nitelikli veriler igin glincel m.6 sartlari
ayrica uygulanir. is iliskisinin varligi tim personel verilerinin sinirsiz islenmesine veya acik rizaya dayandiriimasina izin
vermez.

4. Alicilar

Gerektiginde SGK, vergi dairesi, ilgili bakanlk/kamu kurumlari, mahkeme ve denetim makamlari; bordro/saglik/is
glvenligi ve bilisim tedarikcileri; yetkili avukat, denetci ve uzmanlar. Her aliciya yalniz gerekli veri ve amag aktarilir; gérev
ve s6zlesme/kanun dayanagi belgelenir.

5. Saklama ve erisim

Eski 2022 metnindeki isten ayrilmadan sonra genel 10 yil siire butliin 6zlik/saglik/ceza kayitlari igin otomatik
uygulanamaz. Kayit tiirii bazinda personel, SGK, mali, arsiv ve is sagligi mevzuati incelenip imha tarihi tanimlanir. Ozel
nitelikli kayitlara yetki daraltilir, indirme/paylasim ve saklama kanitlari kontrol edilir.

6. Calisan haklari ve iletisim

Calisanlar KVKK m.11 haklarini ortak bagvuru usuliiyle kullanabilir. Kurumsal e-posta, telefon ve sistemlerin izlenmesi
gerekiyorsa kapsam, amag, arag, ol¢ululik ve saklama ayrica 6nceden bildirilmelidir. Bu metin tek basina sinirsiz
denetim yetkisi vermez.

Veri sorumlusu

Veri sorumlusu Arag Belediye Bagkanlhgidir. Kamuya agik iletisim sayfasinda adres Yeni Mah. Kastamonu Cad.
No:121/1, Arag/Kastamonu; telefon 0 (366) 362 1012; e-posta bilgi@arac.bel.tr olarak gosterilmektedir. Basvuru
yapilmadan énce giincel iletisim bilgileri belediyenin Iletisim sayfasindan teyit edilmelidir.

Aydinlatma ve riza ayrimi

Bu aydinlatma metni bilgilendirme amaci tagir; agik riza beyani degildir ve riza yerine gegmez. Bir iglem igin acik riza
gerekiyorsa, ilgili amac ve veri turl agiklanarak hizmetin zorunlu kosulu yapilmadan ayri, 6zgur iradeye dayali bir riza
alinir. Rizanin geri alinmasi, rizaya dayanan gelecek islemleri durdurur; geri alma éncesi hukuka uygun islemleri
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kendiliginden gecersiz kilmaz.

ilgili kisi haklari ve basvuru

KVKK m.11 kapsamindaki haklar i¢cin m.13 ve Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig uyarinca
belediyeye basvurabilirsiniz. Bagvuru formu ve usuller KVKK sayfasindadir. Bagvuru kimlik dogrulamasi ve talebin
niteligine gore degerlendirilir; kural olarak en ge¢ 30 glin iginde cevaplanir. Kurul'a sikayetten énce veri sorumlusuna
basvuru yapilmasi gerekir.

Yururluk/onay

Bu metin, kurum yetkili makaminin onay ve yururlik bilgisi islenmek tGzere tamamlanmistir. Onaylanmig strimin kodu,
tarihi ve yUrirlik karari belediye kayitlariyla tamamlanmalidir.

Arag Belediye Baskanhgi « KVKK belge seti « 3 Kasim 2026 Sayfa 2



