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MISYONUMUZ

Biitiin hemsehrilerimizin ve misafirlerimizin, yerel ve
ortak nitelikli 1htiyaglarini, gonil belediyeciligi
anlayisiyla en kisa sirede ve en yuksek kalitede
karsilamak.

VIZYONUMUZ

Ilgemizin varligini bilmeyen ,tanimayanlara tarih ,
kultir sanat etkinlikler1 cercevesinde adimizi
duyurarak bir turizm ilg¢esi haline getirebilmek

TEMEL DEGERLERIMIZ
* Cevreye Saygi

» Sosyal Belediyecilik
 Halkla Birlikte YOnetim

e Tasarruf

e Seffaflik

* Deger Uretme
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KIYMETLI HEMSEHRILERIM

Kastamonu Ili Arag Ilgemiz Kurtulus Savasinda niifus bazinda en ¢ok sehit veren
bir yerlesim bolgesidir.1868 yilinda Ilge olan Ara¢’in 3500 yillik bir tarithi gegmisi
bulunmaktadir.Yedi ayr1 kiiltiir ve uygarligin besigi olarak zengin bir tarih ve
arkeolojik eser alani olan i1lgemiz Arag¢ adin1 Candarogullar1 zamaninda almistir.

[lcemizin sanli tarihinden aldigimiz ilhamla goreve geldigimiz giin itibariyle
biiyiik dontisiim hamleleriyle, ilgemizin kaynaklarini daha etkin kullanmaya
yOnelik projeler liretip ve hayata gecirmek igin gayret gosterdik .

Biliyoruz ki, “Goniil veren, goniil alir...”

Goniil Belediyeciligi hizmet anlayisinin temelinde yer alan “insan” odakli
proje ve hizmet ilkesine siki sikiya baghh bir ¢alisma prensibiyle,
hedeflerimizden sapmadan, halkimizla el ele, goniil goniile projelerimizi
hayata gecirdik, 2024 yili igerisinde de ilgemizin yarinlarina gilizel eserler
birakmaya calistik. Hamdolsun, toplumun tiim kesimlerine hizmet edecek
yatirimlarimizla halkimizin takdirini kazanmayi basardik.

Geride biraktigimiz yilda ilgemizde gergeklestirdigimiz proje ve hizmetlerin

yer aldigr ‘Ara¢ Belediyesi 2024 Yili Faaliyet Raporu’nu, siz degerli
Araclilara ve tiim kamuoyuna sunmaktan onur duyuyorum.

Saygilarimla...

Siileyman YAZKAN
Arag Belediye Baskani
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SULEYMAN YAZKAN
BELEDIYE BASKANI
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IBRAHIM ALAYBEYOGLU ENGIN OZDEMIR
AKP / MECLIS UYESI AKP/ MECLIS UYESI

AZIZ OZELCI
CHP / MECLIS UYESi

TEVFIK DEMIR OZDEMIR
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. . Al CHP / MECLIS UYESI

NiZAMETTIN GOZEL
iYi PARTI 7 MECLiS UYESi

din

r

g "

\ =l
HAKKI CiDAL SAVAS
CHP / MECLiS UYESi

MUSTAFA GCAL KAYNAR
iYi PARTI/ MECLS UYESi

HAKAN BILEN
AKP / MECLIS UYESI

$SAKIR GOLAK
CHP / MECLIs UYESI

\
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ORGANIZASYON SEMASI

MALI HIZMETLER MODORLOGO

TEMIZLIK |SLER| MUODORLOGD

KUOLTOR VE SOSYAL ISLER

MUDORLOGO

ZABITA AMIRLIG

¥AZ| ISLER| MODORLOGD

BASKAN YARDIMCISI

ITFAIYE GAVUSLUGU

Muhasebe Servisi

Anbar Mamuriugu

Emilak Servisi




) YAZI iSLERI MUDURLUGU

Yaz Isleri Miidiirligii Ana Hizmet Alanlar1 Meclis-Enciimen Servisi ,Yazi Isleri
Servisi, Evlendirme Memurlugu, Genel Gelen-Giden Evrak ve Dilekge Servisi ve Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Birimi olarak hizmet vermektedir. Yazi Isleri Servisi Belediyemize
resmi kurumlardan ve vatandasglarimizdan gelen, Miidiirliigiimiize havale edilen evraklar
ile ilgili islemleri sonuglandirarak ilgililere bilgi vermektedir. Yazi Isleri Birimimize 2622
gelen evrak ,2504 giden evrak olmustur,2031 tebligathh evrak gonderilmis, 886 dilekge
teslim alinmis gerekli islemler yapilmistir. Genel Gelen Giden Evrak ve Dilekge Servisinde
Yazi Isleri Midiirligiimiiziin gorevleri basta kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli
bir sekilde sunulmasi, Belediyemize gelen tiim evraklarin elektronik ortamda kayda alinip
ilgili Midiirliklere iletilmesi Belediyemizden gonderilen her tiirlii evraklarin elektronik
ortamda kayit altina alinarak, ilgililere elden, kep, posta veya kargo yolu ile gonderilmesi.
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Biriminde Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik geregince, Kamu
Kaynaklarmin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagilimin temin
edilmesi Belediyemiz tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin arttirilmasinda ihtiyag
duyulan nitelik unvan ve sayida personelin istthdaminin saglanmasi amaciyla
Belediyemizin Norm Kadro Calismalar1 yapilmis olup, teskilatimiz bu hususlara uygun
hale getirilmesi ve Belediyemiz biinyesinde gorev yapan personelin ozliik, sicil ve diger
hak ve ytktimliiliikleri ile ilgili is ve islemlerin yiriitiilmesindeki, calisma usul ve esaslari
kapsar.5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger Kanunlarla ilgili mevzuatin verdigi yetkilerle
hizmetlerini yiiriitmektedir. Belediye Baskaninin goérevli ve izinli oldugu durumlarda
vekalet yazilar1 yazilarak takibinin yapilmasi islemleri yapilmaktadir. Her ay periyodik
olarak kademe ve derece artisina hak kazanan memur personelin onaylar1 alinarak hitap
programina islendikten sonra maas islemlerinde kullanilmak tizere ilgili yerlere ve 6zliik
dosyalarina kaldirilmaktadir. Memur personelin kadro ihtiyaci nedeniyle norm kadro ilke
ve esaslarina uygun olarak dolu ve bos kadrolarda derece, unvan degisikligi veya bos
kadronun iptali thtiya¢ olan kadronun ihdasi i¢in Belediye Meclisine teklif gonderilerek,
alinan kararlar 1iizerine yapilan atamalar ilgili birimlere goénderilerek kayitlara
islenmektedir. Bakanlik, Birlik ve Dernekler tarafindan online egitimler diizenlenmis
personelin katilimi saglanmaktadir.
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Baskanligimizca zorunlu stajin1 yapmak tizere basvuran meslek lisesi, yiiksekokul ve
tiniversite liniversite stajyer 6grenci islemlerinin takibi yapilmaktadir.Memur personelin
talebi lizerine gorev belgesi hazirlanmakta, emekli ve ¢alisan memur personelin hususi
damgali pasaport islemleri yapilmaktadir. Memurlarin 6grenim degisikligi, hizmet
birlestirmesi, hizmet borglandirilmasi talepleri {izerine 6zliilk dosyalar1 incelenerek
personelin intibak islemleri yapiimaktadir Belediye ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli Idare
Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina dair
yonetmelik geregince islemleri yiiriitmektedir. Memur ve Is¢i personelin sendika islemleri
yapilmaktadir. Tim personelin (memur-is¢i-sozlesmeli personel) her tiirli izin ve
istirahatlar1, bilgisayar otomasyon programina islenmis, kontrolii ve dosyalanmasi
yapilmaktadir. Personel ihtiyaci olan birimlere gorevlendirme islemleri yapilmaktadir.
Sozlesmeli Personel ise giris islemleri ve gorevlendirme isleri yapilmaktadir. Memur emekli
islemleri yapilmaktadir.

Yazi Isleri Miidiirlik birimi 1 Yazi Isleri Midiirii, 4 Memur ve ve 5 Ara¢ Belediyesi
Personel Ltd. Sti iscisi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Belediye Enciimeninin yil igerisinde yapmis oldugu 50 adet toplantida toplam 86 adet
karar almis, bu kararlar geciktirilmeden yazilmis ve ilgili birimlere teslim edilmistir.
Belediye Meclisi 2024 yili igerisinde 11 olagan, 2 olaganiistii Meclis toplantisi yapilmis
olup toplam 66 adet karar almistir. Bu kararlar geciktirilmeden yazilmis ve Kaymakamlik

Makaminin onayina sunulup kararlar kesinlestikten sonra ilgili birimlere teslim edilmistir.




BELEDIYE MEMUR DOLU- BOS KADRO DURUM CETVELi
Unvan Sumfi Unvam Adet | Kadro Onay Onay Sl D Fuin
Kodu Sayisi Dolu Bos
10000 G.LH. |Belediye Bagkan Yrd. 1 1 5.10.2010 42 1
4600 G.LH. [Yazi Isleri Miidiirii 1 1 3.12.2024 66 1
11123 G.ILH. [Mali Hizmetler Miidiirii 1 1 7.02.2023 11 1
11050 G.LH. [Fen isleri Miidiirii 1 3 7.02.2023 11 1
11085 G.ILH. [insan Kaynaklari ve Egitim Miid. 1 3 7.01.2025 7 1
11115 G.ILH. [Kiiltiir ve Sosval Isler Miid. 1 3 7.02.2023 11 1
757 G.LH. [Muhtarhk Isleri Miidiirii 1 3 7.02.2023 11 1
11080 G.LH. [imar ve Sehircilik Miidiirii 1 3 7.02.2023 11 1
11170 G.LH. [Temizlik Isleri Miidiirti 1 3 7.02.2023 11 1
6835 GILH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
6835 G.LH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
6835 GILH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
6835 GILH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
6835 G.LH. [Sef 1 7 7.02.2023 1, 1
6835 GIH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
6835 G.LH. [Sef 1 7 7.02.2023 11 1
9885 G.LH. [Evlendirme Memuru 1 10 7.02.2023 1], 1
9880 G.IH. |Egitmen 1 7 7.02.2023 11 1
7575 G.LH. [Anbar Memuru 1 10 7.02.2023 11 1
7785 G.LH. [Tahsildar 1 2 2.10.2018 52 1
7785 G.IL.H. [Tahsildar 1 9 7.02.2023 11 1
7555 G.LH. [Memur 1 1 3.04.2018 36 1
7555 G.LH. [Memur 1 10 7.02.2023 11 1
7555 GILH. [Memur 1 8 7.02.2023 11 1
7555 G.LH. [Memur 1 10 7.02.2023 11 1
6410 G.LH. [Muhasebeci 1 7 7.02.2023 11 1
7825 G.LH. [Veri Haz Kontrol isletmeni 1 8 7.02.2023 11 il
9865 G.LH. [Belediye Trafik Memuru 1 o 7.02.2023 11 1
5035 AH.  |Avukat 1 7 7.02.2023 11 1
8595 T.H. __ |Ekonomist 1 6 7.02.2023 11 1
8500 T.H.___ |Miihendis 1 1 7.02.2023 11 1
13500 T.H. __ |Peyzaj Mimar 1 5 7.02.2023 11 1
8595 T.H. __ |Ekonomist 1 5 7.02.2023 141 1
8595 T.H. ___ |Ekonomist 1 5 7.02.2023 11 1
8595 T.H. __ |Ekonomist 1 5 7.02.2023 11 1
8595 T.H __ |Ekonomist 1 5 7.02.2023 11 1
8750 T.H _ |Tekniker 1 3 7.02.2023 11 i
8750 T.H. __ |Tekniker 1 6 7.02.2023 11 1
8750 T.H. __ |Tekniker 1 3 7.02.2023 11 1
6540 T.H. __ |Coziimleyici 1 6 7.02.2023 11 1
8130 S.H. |Veteriner Hekim 1 7 7.02.2023 161, 1
8410 SI.  |saglik Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
8427 S.H. Veteriner Saghk Teknikeri 1 8 7.02.2023 11 1
8140 S.H. |Biolog 1 8 7.02.2023 11 1
0455 Y.H. __ [Bahcivan 1 10 7.02.2023 11 1
9300 Y.H. Teknisyen Yarduncisi 1 10 7.02.2023 11 1
0435 Y.H.__ [Kaloriferci 1 10 7.02.2023 11 1
0900 G.LH. [itfaive Cavusu 1 6 7.02.2023 11 1
0447 G.IH. [itfaive Eri 1 4 5.04.2016 13 1
0447 G.LH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
0447 G.ILH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
0447 G.LH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
0447 G.ILH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
0447 G.LH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
0447 G.LH. [itfaive Eri 1 10 7.02.2023 11 1
13010 G.ILH. [Zabita Amiri 1 4 7.02.2023 11 1
9935 G.LH. [Zabita Komiseri 1 3 7.02.2023 1. 1
0050 G.ILH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
9950 G.LH. [Zabita Memuru 1 3 1.06.2023 27 1.
9950 G.LH. [Zabita Memuru 1 5 7.02.2023 11 1
0050 G.ILH. [Zabita Memur 1 9 7.02.2023 11 1
9950 G.LH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
0050 G.ILH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
9950 G.LH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
0050 G.LH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 141, 1
0050 G.ILH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
9950 G.LH. [Zabita Memuru 1 9 7.02.2023 11 1
TOPLAM 67 20 47




( SURERLIISCI DOLU- BUS RADRO DURUM CEIVELT )
Kira | Unvan | Unvam | Adet Onay Tarihi |Onay Sayvisi| Kadro Durumu

No Kodu Dolu Eu;@
1 25700 |[Ustabast 1 1.05.2007 21 1

2 25700 |Ustabast 1 6.12.2011 63 1
3 25560 |Usta 1 4.07.2006 41 1

4 25560 |Usta 1 1.05.2007 21 1

5 25560 |Usta 1 1.05.2007 21 1

6 25560 |Usta 1 6.12 2011 63 1

7 10820 |Isci 1 4.07.2006 41 1

8 10820 |Isci 1 4.07.2006 41 1

9 10820 |Isci 1 4.07.2006 41 1
10 10820 |Isci 1 4.07.2006 41 1
11 10820 |Isci 1 1.05.2007 21 1
12 10820 |Isci 1 1.05.2007 21 1
13 10820 |Isci 1 1.05.2007 21 1
14 10820 |Isci 1 1.05.2007 21 1
15 10820 |Isci 1 1.05.2007 21 1

16 10820 |Isci 1 5.06.2007 27 1

17 10820 |Isci 1 5.06.2007 27 1

18 10820 |Isci 1 5.06.2007 27 1

19 10820 |Isci 1 5.06.2007 27 1

20 10820 |Isci 1 5.06.2007 27 1
21 10820 |Isci 1 1.07.2014 33 1
22 10820 |Isci 1 1.07.2014 33 1
23 10820 |Isci 1 1.07.2014 33 1
24 22580  [Sofér 1 4.07.2006 41 1
25 22580 |Sofer 1 4.07.2006 41 1
26 22580 |Sofer 1 4.07.2006 41 1
27 22580  [Sofér 1 1.05.2007 21 1
28 22580 |Sofer 1 1.05.2007 21 1
29 22580  [Sofér 1 6.12.2011 63 1
30 22580  [Sofér 1 6.12.2011 63 1
31 17840 |Operatér 1 19.10.1992 40562 1
32 17840 |Operatér 1 4.07.2006 41 1
33 17840 |Operatér 1 6.12.2011 63 1

34 26320 |Yaga 1 19.10.1992 49562 1

TOPLANM 34 6 28
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08/04/2020 tarih ve 31093 sayili resmi gazete yayinlanan “Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin
Yonetmelik” geregi ;

D Gurubu Ilce ve Belde Belediyeleri Norm Kadro Standartlari cetveli
D-5 gurubuna tahsis edilen ¢izelgeye gore:

ARAC BELEDIYE BASKANLIGI:

MEVCUT MEMUR KADROLARI DOLU : 20
MEVCUT MEMUR KADROLARI BOS - 47
KISMI ZAMAN SOZLESMELI PERSONEL 1
MEMUR NORM KADRO STANDARDI TOPLAMI - 67
MEVCUT SUREKLI ISCI KADROLARI DOLU . 6
MEVCUT SUREKLI ISCI KADROLARI BOS : 28

SUREKLI iISCI NORM KADRO STANDARDI TOPLAMI : 34
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EVLENDIRME MEMURLUGU
GENEL BILGILER

Evlendirme Islemleri 4721 sayih Tiirke Medeni Kanunu ve Evlendirme
Yonetmeligi dogrultusunda Miudirligiimiizce gerceklestirilmektedir.
Evlendirme Memurlugu, 4 Evlendirme Memuru ile faaliyetini
surdiirmektedir.

Evlendirme Memurlugumuza 2024 yili igerisinde evlenmek iizere miiracaatta
bulunan 86 ¢iftin evlenme basvurular1 alinmis olup, ¢iftlerin evlenme islemleri
yapilmis; mernis bilgileri siiresi icerisinde Ilge Niifus Miidiirliigiine
gonderilmistir. 1 giftimize evlenme izin belgesi dliizenlenmistir.
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ARAC BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETI

Arag Belediye Personel Limited Sirketinde 1 Miidiir olmak iizere ¢alisan toplam 62 is¢i ile

ISCI KADRO LISTESI

Belediyemiz birimlerinde faaliyetini siirdiirmektedir.

SIRA | {INVANI
NO [(siGORTA MESLEK KODLARINA GORE) SAYISI
1 |Bahgivan 1
2 | Beden Is¢isi(Ingaat) 6
3 | Beden Is¢isi(Genel) 4
4 | Bekgi 2
5 | Biiro Isgisi 4
& |Biiro Memuru(Genel) 5
7 | Cawci- biiro, otel ve diger isverlerinde 1
8 | Cop Kamyonu Siiriiclisi 3
5 | Copgi 7
10 |Idan Isler Miidiirii 1
11 |Insaat Ustasi 2
12 |Itfaiveci 8
13 |Kamvon Soférii
14 |Kamvyonet Sofori -
15 |EKaynakqi(Oksijen Ve Elektrik) 2
16 |EKepce Operatdri 2
17 |Makam Soférii 1
18 | 5ihhi Tesisatci 2
19 |Sofer-itfaive Arac 2
20 [ Minibiis $&fari 1
21 |Zabita Memuru 1
22 | Temizlik Gérevlisi 3
23 [ Saya¢ Okuma Elemam (Su) 1
24 |Itfaiye Araci Operatdrii 1
25 |[Kaloriferci 1
26 [Carsive Mahalle Bekgisi 1
TOPLAM 62




\) MALI HIZMETLER MUDURLUGU
GENEL BILGILER

Idarenin stratejik plan ve performans programimin hazirlanmasimni koordine etmek
ve sonuglarmin degerlendirme diizenleme ¢alismalarmi yiiriitmek. Izleyen iki yilin
biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik Performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari
cergevesinde, ayrintili harcama Programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
almarak odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak. Biit¢ce kayitlarini tutmak,
biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge kesin
hesabr ile mali istatistikleri hazirlamak. Ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek. Genel
biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiirtitmek. Harcama
birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmmi da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak. Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan
tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek. Idarenin yatirim
programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik
yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak. Idarenin, diger idareler nezdinde takibi
gereken mali 1§ ve islemlerini ylriitmek ve sonuglandirmak. Mali kanunlarla ilgili diger
mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek. Ig
kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak. Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak. Ayrica, Belediyemizde gorev yapmakta olan Memur, Sozlesmeli

Personel ve Daimi Iscilerin maas 6demelerini yapmak.




\l\ﬁli Hizmetler Midurligi
1- Muhasebe Servisi
2- Emlak Servisi
3- Tahsilat Servisi

4- Anbar Memurlugu
5- Su Tahahhuk Servisi

Olmak {izere 5 alt birimden olusup, 1 Mali Hizmetler Miidiirii, Muhasebe Servisinde 2

memur 1 biiro personeli (is¢1), Emlak Servisinde 2 biiro personeli (is¢1), Belediye hizmet

binasi tahsilat servisinde 1 Memur — c¢ars1 merkezindeki tahsilat servisinde 2 memur,

Anbar Memurlugunda 1 biiro personeli, su tahakkuk servisinde 2 adet biiro personeli ile

faaliyetlerini stirdiirmektedir.

ARAC BELEDIYESI 01.01.2024 - 31.12.2024 BUTCE GELIRLERI MALI BILGILER

I Hesap Kodu Hesap Adh Tahsilat Tutan
01.02.09.51 | BinaVergisi 866.380.90
01.02.09.52 | ArzaVerpisi 154.511.30
01.02.09.53 | Arazi Vergisi 532254
01.03.02.51 | Hzbetlegme Verpisi 12952 48
01.03.02.53 | Isyetlerme Ait Elektrik ve Havagan Tiiketim Vergisi 33448204
01.03.09.52 | Yanpm Sigortas: Vergisi 2004022
01.03.09.5} | Ilan VeReklam Vergisi 0.092 20

800.01.03.09.57 | Konuflara Ait Cevre Temizlik Vergisi 171.891.09

800.01.03.09.58 | IsyeriveDiger 3ekillerde Kullamlan Bmalara At Cevre Temizlik Vergisi 4281089

800.01.06.09.53 | Isgal Harm 463.307.16

800.01.06.09.54 | Izveri Acma Iz Hare 267811

300.01.06.09.56 | Olgil ve Lzt Aletlent Muayene Haro 2600, )

800.01.06.09.60 | Konutlara Att ¥ am Kullanma Immi Haro 58.607.73

500.01.06.09.62 | Konutlara Ait Bma Ingaat Harca 0164416

800.01.06.09.66 | Ifraz ve Tevhit Harca 1.059,75

800.01.06.09.68 | Zemmn Acmave Toprak Hafriyan Haro 6.931,19

800.01.06.09.99 | Diger Harglar 207 60025

500.03.01.01.01 sarmame. Bazih Evrak, Form Sahz Gelulen 176.52332

800.03.01.01.04 | Diger Degerli Koyt Bedellen 17319023

800.03.01.02.02 | Muayene, Denetim Ve Kontrol Ucretler 8.700,00

500,03.01.02.11 | Ilan VeEBeklam Gelitleri 2.6235,00

§00.03.01.02.51 | Cevre VeEzenlik Himmetlerme Ihizkm Geluler 141193075

B00.03.01.01.55 su Hizmetlerme llizkem Gelirler 400977333

800.03.01.02.59 | Ulastuma Hizmetlerme lizkm Gelirler 354.649.00

500.03.01.02.99 | Diger Hizmet Gelitlen 688.231.65




(800.03.06.01.99 | Diger I ammaz Rira Gelilen T122 123,
§00.03.06.02.01 | Tzsmu Kira Gelulen 17.725,004
§00.04.02.01.01 | Hzzme Y zrdmm 422482112

[ §00.04.02.02.01 | Hazme Yardmm 3.000.000.004
§00.04.04.01.03 | Kurumlardan Alman Sarth Bamg Ve Y admlar 2.549.981 204
800.05.01.08.01 | Vergi, Resim Ve Harg Gecikme Faizleri 371.684.62
§00.05.,01.09.03 | MevduatF aizlen 27.322.09
800.05.02.02.51 | Merkezi Idare Verpi Gelilermden Alman Paylar 48470 457 38

| 800.05.02.04.57 | SuTesisleri Harcamalarma Katlma Pay 51 ,ﬁﬂI
§00.05,03.02.99 | DigerIdan Para Cezalan 11.380,004
800.05.03.04.001 | VergiVeDiger Amme Alacaklan Gecikme Zamlan 507.645.32
800.05.03.04.26 | 7326 sayih Kanun Kzpsammda YIUFE Tutan 10,7
800.05.03.04.27 | 7326 sayih Kznun Kzpsammda Katsay Tutzn 19928
800.05.03.04.29 | 7440 zzyih Kznun Kzpsammda TI'UFE Tutzn 43643

S00.05.03.04.30 | 7430sayili Kanun Kapsammda Katsay Tutan 4.9?41,:;'
800.05.03.04.91 | Usulsiizlik, Vergi Zrya Ve Kagekohk Cezalan 3n. 51]428'
800.05.03.09.99 | Tukznda Tanmnlnamayan Difer Para Cezalan 37.625 0[1
§00.06.01.04.001 | ArzziSahz 94.800,000
§00.06.02.02.01 | Tasut Szns Gelilen 430.863,001

TOPLAM 70.788.298.22)
DUIGE UIDERLER] TUNRSITUNEL SINTLANDIRMAE IADLOS0
FONKSIYONEL ACTET.AMA
SINIFLANDIEMA BUTCE
I I o GIDERLERI

01 GENEL KAMU HIZMETLERI 469293100
01 Fazama ve Yiinitme Organlars Finansal ve Mali Izlen Dig Hizmetlen 460203100

01 | Yasamave Yiiritime Organlar: Hizmetlen 460203100

01 GENEL KAMU HIZMETLERI 694 73023
01 Yazama ve Yiinitme Organlar: Finansal ve Mali Islen Dig Hizmetlen 694 730,23

01 | Yasamawve Yiiritme Organlar Hizmetlen 694 730 21

01 GENEL KAMU HIZMETLERI 946939744
a1 Yasama ve Yiiritme Organlar: Finansal ve Mali Iglen Dig Hizmetlen 046939749

02 | Yasama ve Yiinitme Organlan Hizmetlen 046030744

03 GENEL KAMU HIZMETLERI 008283029
a2 Y azama ve Yiinitme Organlars Finansal ve Mali Izlen Dig Hizmestlen 00828302 ]I

00 | Yasamave Yinitime Organlar: Hizmetlen 008283021

03 GENEL KAMU HIZMETLERI 1.630.864,03
09 Tasama ve Yiinitme Organlar: Finansal ve Mali Islen Dig Hizmetlen 1.630.864,03

09 | Yasamave Yiiritme Organlar Hizmetlen 1.630.864,03

04 GENEL EAMU HIZMETLERI 60.077.820.27
a5 Yasama ve Yiiritme Organlar: Finansal ve Mali Iglen D1z Hizmetlen 60.077.8%9.87

01 | Yasama ve Yiinitme Organlan Hizmetlen 60.077 880 87

05 GENEL KAMU HIZMETLERI 128652004
03 Yasama ve Yiinitme Organlars Finansal ve Mali Islen Dig Hizmetlen 1286.520,04

00 | Yasamave Yiiritime Organlar: Hizmetlen 1286.520,04

GIDERLER TOPLAMI 86.935.162,59

C




BUTCE GIDEFLERI KURUMSAL SINIFLANDIRMA TABLOSU

EURUMSAL ACTET.AMA
SINIFLANDIEMA BUTCE

I | II | I | IV GIDERLERI
46 | 37| 07 | 02 OZEL KALEM MUDURLUGU 469203100
46 | 37 | 07 | 31 YAZI ISLERI MUDURLUGU 604 73022
46 | 37| 07 | 32 MALTHIZMETLEE MUDURLUGU 046030748
46 | 37 | 07 | 33 ITFAIYE CAVUSLUGU 908285021
46 | 37 | 07 | 34 ZABITA AMIRLIGI 1.630.864.03
46 | 37| 07 | 39 FENISLERI MUDURLUGU 60.077 880,87
46 | 37 | 07 | 53 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1286352004
GIDERLER TOPLAMI §6.935.162,85

BUTCE GIDERLERI FINANSAL SINIFLANDIEMA TABLOSU
FINANS TIPFI ACTELAMA BUTCE GIDERI
1 MAHALLIIDARELER §6.935.162,85
GIDERLEE TOPLAMI §6.935.162 85
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ARAC BELEDIYE BASKANLIGI
ARAC VE MAKINALARI ILE TASINIR VE TASINMAZ TESISAT
VARLIGI LISTESI
BINA, LOJMAN, DiGER SOSYAL VE YARDIMCI TESISLER
DURUMU

- Ilcemiz Yeni Mahalle Ticaret Kiiltiir Sitesindeki 2. Ve 3. Katlar ile zemin
katinda 10 Adet diikkan ve bodrum kati belediyemize aittir.

- Itfaiye garaji ve bunun iizerinde 4 adet lojman bulunan bina ile buna bitisik
itfaiye hizmet binasi ve tamirhanenin oldugu iki katli binamiz vardir. Ayni
parsel icinde ¢ok amacl kiiltiir ve hizmet salonu bulunmaktadar.

- Yeni Mahalle Cumhuriyet Caddesi iizerinde yapilan Arag Kiiltiir ve Is
Merkezinde Toplant1 ve konferans salonu 1. Katta 4 Adet Biiro ve Bodrum
Katta oyun salonu

- Belediye Sehirlerarasi otobiis terminali (9 Ad. Yazihane, 1 Adet Restorant, 1
Adet Kafeterya, 1 Adet Biiro, 2 Adet Mescit, 4 Adet Wc., 2 Adet Biife)

- Cay Mahallesi Sanayi sitesi bitisiginde 2 Adet tiip deposu vardir.

- Tlce merkezinde olmak iizere 1 adet umumi tuvalet bulunmaktadir.

- Sanayi Sitesi bitisiginde hayvan pazari olarak kullanilmak tizere yapilmis
binalarimiz vardir.

- 3 adet su deposu vardir.

- 3 adet sondaj kuyusuna ait bina bulunmaktadir.
- Miilkiyeti Belediyemize ait Yukar1 Ara¢g Mahallesi Veniis Sokakta 5 katli 39
odal1 Elik Otel ve Restoran bulunmaktadir.




ARAC - MAKINA PARKI VE TECHIZAT DURUMU

|
-

Cinsi Adedi Marka Model Plaka No: Hibe / Satm Alma Birimi
1 Hizmet Araci 1 Skoda 2005 37HC 001 Satm Alma Basgkanlik
2 Hizmet Araci 1 Ford Mondeo 2014 37 HF 001 Satm Alma Baskanlik
3 Hizmet Aract 1 Fiat Doblo 2012 37 HH 001 Hibe Baskanlik
4 Servis Otobiisii 1 Man 1985 37 HF 114 Satm Alma Baskanlik
5 Cenaze Araci 1 Mercedes 1998 37HE 354 Hibe Baskanlik
[ Cenaze Araci 1 Ford 2004 37HH 875 Hibe Bagkanlik
7 Hizmet Arac 1 Ford 2004 37 HB 040 Hibe Fen Isleri
3 Hizmet Arac 1 Ford 2004 37HB 041 Hibe Fen Isleri
0 Damperli Kamyon 1 Fatih 1998 37HA 137 Satm Alma Fen Isleri
10 Traktar 1 8073 Stevr 1991 37EH 773 Satm Alma Fen Isleri
11 Yiiklevici 1 Cat 930G 2006 Plakasiz Satm Alma Fen Isleri
12 Ekskavatar 1 Cat 318 C1 2006 Plakasiz Satm Alma Fen Isleri
13 JCB Kepge 4 CX 1 ICB 1998 Plakasiz Satm Alma Fen Isleri
14 Dodge Pikap 1 150 Power 1988 37THA 626 Satm Alma Fen Isleri
15 Damperli Kamvon 1 Fatih 2003 37HC 320 Satm Alma Zabita
16 Ttfaive 1 BMC 2004 37 HA 954 Satm Alma Ttfaive
17 Su Tankeri 1 Ford Cargo 1994 37 HE 317 Hibe Ttfaive
18 Hizmet Arac: 1 Mercedes 1997 37HB 172 Satm Alma Bagkanlik
19 Cop Aract 1 ISUZU 2018 37HE 190 Hibe Zabita
20 Yol Siipiirme Araci 1 Fatih 1995 37 BG 060 Satm Alma Zabita
21 Portatif Merdivenli 1 Ford Cargo 2018 37HB 370 Hibe Itfaive
Itfaive
22 Cop Aract 1 BMC Fatih 180 2004 37RA 542 Satm Alma Zabita
23 Servis Otobiisii 1 MAN 1986 37 AAY 765 Satm Alma Bagkanlik
24 Kamyoen - Su Tankeri 1 BMC 620 LHT 2001 37 EK 649 Satm Alma Ttfaive
25 Hizmet Araci 1 Renault AC Steysm 1993 37 ABC 427 Satm Alma Fen Isleri
26 Kurtarma Araci 1 Minibiis 2000 37PD 322 | GérevhKaymakamlik Ttfaive
27 Servis Otobiisi 1 BMC 2004 37 ABM 595 Hibe Fen Isler
28 Damperli Kamyon 1 Volvo 1994 37 ABP 066 Satm Alma Fen Isleri
29 Servis Otobiisii 1 Mercedes 1997 37 ACA 687 Satm Alma Fen Isleri




ARAC BELEDIYE BASI\ANLIGI
TASINMAZ MAL VARLICI LISI'ESI
slkA | MAHALLE TMEVE] alL NITELIR PARSEL | HIS5E HIssE
OLGONMDT DAY DAYDA
1 | INONUM/ 2078028 | ARSA 154 115 1000 1000
EARGACIEHARMANI
2 PAY M BALABAN 5034, 7k HARMTOFRAE | FE] ] L L
31 | GAY M/BALABAN 35216487 | ARSA | ] 114 Ll Ll
4 [ INONU M MELEEMEUED 43T9ET MEZAFTIE 305 i 11000 11000
5 [ INONU M MELHEMEUED TIETE.5Z | TEPE 305 T T30 T30
6 | INOWNO AL EARGATEPES] 24355 AbSA 133 ) L L
7 | INONUAY 190,05 ARSA 5l 1 L L
g [ INONURA 18641 AFSA 153 il 1000 1000
¢ [ INONU M ERIELIDERE naTE AHSAPTEE EATLIEV [ 154 [ T30 T30
VE ARSASI
10 | INONU AL MELHEMEURU BT YR MEZARLIR E[ ] 1 L L
11 | DINONUAL SLE5M0 ARSA 132 11% L L
EARGACIEHARMANI
17 | INONUAL 454 53 AbSA 132 114 L L
EARGACTEHARMANI
13 | INONUAL 1205 ABRSA 132 | FE] Ll Ll
EARGACIEHAFRMANI
14 | INONUAL MELHEMEUEU B E L ABRSA LT L] L L
15 | INONU K MELEEMEUET 31114 AREA EDE il 1.000 1.000
16 | INONUAL MELHEMEUEU 3134 ABRSA L 22 Ll Ll
17 | INONUTAL MELHEMEUED L ABRSA ELE F L] Ll Ll
18 | INONTTAL MELHEMETUED 1658 AFSA e I3 15000 15000
19 [ INONTU AL MELHEMETUED FERE] AFEA N 14 T30 T30
o | INONUAL EARGACTE 1379005 | ARSA 132 151 L L
HARMANI
21 | INONUTAL EARGACTE BOET AT ABRSA 132 152 Ll Ll
HAFRMANI
77 | INOWO KL DOGANTEPESL 4.4 ABRSA EL [ L L
73 | INONO M DOGANTEDPESL $151 ABRSA ELi] 1 Ll Ll
74 | INONO M/ DOGANTEPESL T5.ET AFSA E[T L[] 1000 1000
25 [ INONT A MELHEMETUED 0,14 AFEA N T T30 T30
26 | INONT A MELHEMEUED 710 AFSA 04 2 1300 1300
27 | NONT A MELHEMETUED 357 AFEA N T T30 T30
28 | INOUNU AL MELHEMEUERU 33,01 AbSA L J L L
g | INGNU AL MELHEMEUED ITE3E ABRSA ELE 14 Ll Ll
i | TUEAFTAFACKIY 150 AS TAFLA 245 i 13000 13000
31 | TUEARTAFACKIY 793358 AFEA EEE] I T30 T30
37 | tURARIARAC RV ROYIC] 3308 rEghlE VE ARSA 333 33 L L
33 | tURARIARAC A/ EOYIC] 150,55 ARSA EEE] Lk L L
14 | TUEAFRTAFACK TEARST 59176 MEZARTIE 310 Fi| 1000 1000
TARLA
35 | YUEAFTAFAT M DEGIFEMEN | #000.43 TAFLA 103 B[] T30 T30
TOLU
36 | JUEARIARAT M/ DEGIFMEN | 341369 MEZAFRTIE | L] I 1000 1000
YOLU
a7 | YUEAFRTARAC R FEOTICT 1320.51 OFRIAN 333 3 1.000 1.000
38 | tURARIARAC AT EOYTALTL 20204 AT TAlAGL 333 ) L L
30 | TUEARTAFAT R ARNUTLAR | 728087 TARLA 17 ] Ll Ll
YAZE]
40 | TUEAFTARACR "YUEART 300933 DERE TATAGT ERE: T 1300 1300
DEREENT
41 [ YUEAFRTAFAC K TEARST ITIT7 55 | MEZARLIE 330 1] 13000 13000
TARLA
42 | TUEARTAFACRITEARST §67T0.98 TAFLA 330 I3 1300 1300




#

13 | TUEARTAFAC N DEGIENEN | 70235 NEZAFLIE I3 7 T30 1000
YOLU
1 | TUEATTATAT M EOTET TI31 TESNEVE 105 3T 00 000
CAMASIRLIE
5 | TURARTATAT MTEOTET TS TESHE T 3 T30 TG
16 | TUEATTATAT M EOTET IEE ARSAPEURULLUENE [ 108 3 000 1000
ARSA
17 | TURARTAFAC N [E71578 | DEFEYATAG] ES 1% T30 1000
DASCIOGLU
15 | TURARTARAT KLY LLERL] TOCUE BAHCEST TI0 T3 1000 T.000
EARSITARLA
W | TURATTARAT KT FITES AFSE 750 I T30 TI000
EARSITARLA
50 | YUEARTARAT K LT k] AFSA 750 1 000 000
EARSITARLA
5] | TUEARTATAT MTEGTET k. TESNE IO T T30 TI000
51 | TURARTARAT M EOTET EERE] TUDERSUVE ARSA [ 133 3 000 T.000
53 | TURATTATAT MTEGTET ERH FATGIEDEDRGD 33 7 T30 TI000
54 | TURARTARAT M EOTET I3 AFSA 33 T 000 000
55 | YURARTATAT MTEOTET L AFSE 33 B T30 T30
55 | TURATTATAT M EOTET T8l BAETE 50 T 000 000
57 | TURARTAFAT MTEOTET TOTEY AFSE TS i T30 TG
58 | TURARIAFRAG M/ TELAL TAFE 105 IT7 000 000
BUYUEARPALIE
59 | TUEATTATAT A 3843 AFEE T30 g T30 1000
EARSITARLA
60 | TUEARTATRAT AL 036 AFSA 5 T 000 T.000
EARSITARLA
61 | TURATTATAT N 376 AFSE TI0 I3 T30 T30
EARSITARLA
61 | TUEARTARAT M DECIRMEN | 17.04 Tal T T 000 000
YOLU
53 | TURATTAFATMTECTALTT [ 3T6LI9 | Yal I3 L T30 TI000
61 | TUEARTARAT N EAFAACGAL | 10.13 AFSA 5 T 000 T000
65 | TUEATTATAT R TECTALTT | 755207 | HAMTGUFAE I3 3 T30 T
56 | MESUDIYE W TEIST | Mk 05 3 000 000
57 | TESIL M7 SLAMDEREST TT6EET [ ATSA TI0 I TET TTI0
68 | YESIL A TI0647 | EARGIRL I T3 TH TEEOA00
VE ARSA
g | YESIL R TTIED W I8 I3 T30 T000
™ | YESILH FITIT TUDEBOSTVE kL ) 15 T30 000
ARSAS]
71 [ YESIL M7 YA ALT 50053 | HAMTOPRAE T4 7 T30 T
71 | YESIL M7 ALAEEASI TILED AFSA 350 T T30 T000
73 | YESIL M7ALAEEAST i ) FALTY ELE ! T T30 T000
71 | YESIL M7 ALAEEASI T3073% | HAK TOPRAE 350 I3 T30 L0000
75 | YESIL M7ALAEEASI T3 HAN TOPRAK 50 5 T30 TI000
7 | YESIL N 731 FALTY HI ol 000 000
77 | YESILH TSI0T AFSE I ™ T30 TI000
73 | YESILED el AFEA EEY | 3T 00 1000
[ YESILH 30008 [ AFSA HI 78 T30 T
50 | TESIL AL L] AFEA EEY | i 000 000
81 | YESIL A TI068% | AFA I k] T30 T
82 | YESIL A T#H3T AFSA I 0 T000 L0000
53 | TESIL M EUNTARLA TT637 AFSE T L T30 TI000
81 | TESIL M YAZALT TS AFSA 4T 3 T30 000
85 | TESIL M7 SLANMDEREST TE0.7E TOCUE BARCEST LT g T30 T000
86 | TESIL M EASTANOMUCAD. [ 37555 | ARSA T8 i T30 000
87 | YESIL B o013 AFSE I T3 T30 TG
58 | YESIL A TE5% FA:LTY HI ) 000 000
| YESIL B 6715 AFSE I i) T30 TI000
o0 | TEIIL MTEAGTS EERS AFEA EEY | i 000 000

S




91 | YESIL M AKIOPRAKLIK 127333 ARSA [T 3 1000 1000
92 | YESIL M/ AKTOPRAKLIK 295219 AREA 17z 1 1000 (]
93 | YESIL M YAZIALTI Todh 25 TARLA 153 1 1000 5000
04 | YESIL M YAZIALTI 414.01 TS 159 2 1000 [
05 | YESIL M YAZIALTI T ARSA (e 3 1000 SO0
06 | YESILM/ YAZIALTI T ARSEA 159 [ 1000 1000
97 | YESILM/ YAZIALTI 36387 ARSA 152 7 1000 1000
08 | YESILM/ YAZIALTI AN AREA 159 ] 110050 11000
00 [ YESIL M AKTOPEAKLIK T AESA 30 1] 1000 (]
100 | YESIL M/ AKTOPEAKLIK a1 ARSEA w0 [F] 1000 1000
101 | YESIL M7 AKTOPREAKLIK 47, ARSA 74 ) 1000 1000
102 | MESUBIYE M KDY 211,73 CAMASIRLIE YE il 1 (] (]
ARSAS]
103 | MESUBIYE M KDY 47 CESME EET 3 1000 11000
104 | MESURIYE M kOvICT ETET) CESME (] 2 1000 (]
105 | MESUDIYE M [ KOYALT 434735 AESA 37 4 1000 (]
106 | MESURIYEM [ kOvICT 1405 ARSA [ET] 2 1000 1000
107 | MESUBIYE M / ARPALIKALTI FTFCET] MEZARLIE 395 3 1000 (]
108 | MESUBIYE S KOV 15556 ARRA Ty A0 1000 100K
109 | MESUDIYE M KOY I 04 CESME £ 3] 1000 100
110 | MESURYEM [ kOvICT BERT i MELAELIK Wk, ET) 1000 (]
111 | MESUDYEM /KOYICT 3T ARSA T Fi 1000 1000
112 | MESUBIYE M /KDY ALTI 140171 TARLA s [T 1050 14050
113 | MESUBIYE M KOV 107185 ARSA TS 3 1000 (]
114 | MESUYE M [ ¥ ILARGOCD TIATES MELAELIE ) T 1000 (]
115 | MESUDIYE M /(034 ARKAS] T ARSA 39 1] 1000 1000
116 | MESUBYE M STTAR ARSEA Ty ) 1050 (]
Z1Y ARETAREASI
117 | MESUDIYE M/ MINCA 130036 EENE N E AEAS T [ 1000 1000
118 | MESUBYE M/ MINCA 15221 TARLA T 3 100K (]
119 | MESUIMNYE M/ MINCA e TARLS 3T ] 1000 (]
120 | MESUDIYE M/ MINCA YT TARLA T 7 1000 100K
121 | MESURIYE M ROV ) CESME I 47 1000 (]
122 | MESUMYE M [ GELBAS [ TARLA s 0 1000 1000
123 | MESUDIYE M GELBAS 137753 TARLA T ] 1000 100
124 | MESUBYE M [ GELBAS 154735 AHSAP KT KATLI EY s 40 (] (]
VE BAHCE
125 | MESUDIYE M EOY AL ENTE™S TARLA T T 1000 100
126 | MESUDIYE M 15124 TE] ARET 51 I3EMOSL T a7 1000 1000
VE ARSASI
127 | MESUDIYE M [ SEFERESMES] ZEE. T4 MEZARLIK ECD) [T} 1000 1000
128 | MESURIYE M kOYICT [TEY) KO (HRASI 174 ] 1000 1000
129 | MESUDIYE M / KOYICT EE™ CESME 37 4 1000 1000
130 | MESUBIYE M KDY 1455 AHSAP TEK KA TLI 1T z 1000 100K
KO (HRASI
131 | MESUDIYE M kOYICT EITET] AESA B ] 1000 (]
137 | MESUDYEM [ ROYICT 213817 TS U 1 1000 (]
133 | MESUDIYE M KOV TS CESME 3 2 1000 1000
134 | MESUDIYE M/ KOYICT P ARSEA W ] 1000 1000
135 | MESUDIYE M EOY AL [JE TARLA T 7 1000 100
136 | MESUDYE M/ MERCIMER 1733509 TARLA T ] 1000 14000
CUKLRL
137 | MESUDYE M KOV FTEET AESA 3T 4 1000 (]
138 | MESUDIYE M GOk ERMEZ 197274 ARSA (] i 1000 1000
139 | MESUDIYEM | 308872 ARSA 38 [ 1000 1000
ACIERIKBERES]
140 | MESUDIYE M TIT 2 ARSA T 4 1000 1000
ACIERIK I ERES]
141 | MESUDIYEM | [2TE™S ARSA T 3 1000 1000
ACIERIK B ERES]
142 | MESUBYE M 1504 AREA T 1 (] (]




AUTERTE IRERES]

143 MESU Y E M ¢ SI0ET ARSA b 2 1 EEX) KK
ACIERIEERES]

144 ¥ EN & BRI =aan RSN 431 Ax Lx (K 2400 K
145 YEMI M/ 411528 EARGIRERS VE Ly = 24K Dt ce

MRS
146 | Oay s GlUENY ERI 23391 SRS 24 3 211K 2400
147 | CAY My AL ST ARSA [ 1 [ 1.0
148 | CAY ™ [T ARSA 1180 ] [ (]
149 YEMI M [AE | Yol I-IJ.GLI!II.‘iI! 402 4 1.KEK) 1.0
154 ¥ENI M Adblbdd EARGIE TEK KATLI 421 | 1 KXl KK

HELEIRY E BINASI ¥VE

MOSTEMILATI
151 YEMI M 13,25 MRS 4Ix 11 ] 1.KEK) 1.0
157 | YENIM 16,73 AREA 478 [T7] (] [
153 YEMI M/ [ | ARSA 41K LE] 1.EEK] 1EEE
154 | YENIM 1507 NREA 478 12 [T [T
155 YEMI M/ S ARSA 4Ix 4 1.KxK) 1.0
156 | YENIM 16,21 NREA 475 [T [ [
157 YEMI M HEAL MRS 4Ix r 1.KEK) 1.0
158 YEMI M 4.2 MRS 41K LE 1.EEK] 1K
150 YEMI MY 1311 ARSN 4% % 115K 1.
160 | YENI ™ [XT] NREA 478 1] [ 1.0
161 YEMI M/ (k] ARSA 4Ix | 1.KxK) 1.0
167 YEMI M 2 MRS 4Ix s 1.ExK) 1.0
163 CAY W RORLEIERI T T4 AKRSA mr L] 1 KX KK
164 YEMI M 1519 MRS 41K s } 1.EEK] 1K
165 YEMI MY 1326 ARSN 4% 4 115K 1.
166 | vENIM [EX-3 AREA 53 f=3 1.0 100
LET | Ay M EAY AR 150 54 MESCIT VE MEZARLIK 1= 4 1 EEX) KK
168 LAY M p S ] | SRS (1] ] 1.ExK) 1.0
L68 | CAY M KAY ADEI AT AHRSA 1% % (] (]
170 | Ay s KAYALREI [l ) SRS 1= 41 115K 1.0
170 | CAY M7 ASAGICARSE T ARSA [F=3 1 [ 1.0
172 YEMI M v ] MRS 4Ix 1 1.KxK) 1.0
173 YEMI 8/ &1 ARSA 4K 2 1 EEX) KK
174 | YENI M 13,51 AREA 478 ] [ (]
175 YEMI M/ 1372 ARSA 41K 4 1.EEK] 1EEE
176 YEMI M 1395 SRS 4% 3 115K 1.5
177 YEMI M/ 216 ARSA 4K ] 1.£EK1 1K
178 ¥YENI M it ] SESA 4K 9 1 EEXI KK
179 YEMI M [ | MRS 4Ix = 1.KEK) 1.0
180 | YENIM 321 AREA 478 e 1 [
1581 YEMI M/ 135 ARSA 41K Ir 1.EEK] 1EEE
187 | YENI™M 1541 AREA 478 % [ 1.0
183 YEMI M/ 1221 ARSA 4Ix I~ 1.KxK) 1.0
184 | YENIM 12 5% ARSA 475 W [ (]
185 YEMI M 13,73 MRS 4Ix El | 1.KEK) 1.0
186 YEMI M e MRS 41K 32 1.EEK] 1EEEI
187 | vENIMY DK ARSN 4% i 115K 1.
188 | CAY 44 57 AREA 127 5 [ 1.0
180 LAY MY 454 ARSA 144 3 1.KxK) 1.0
100 LAY M 142 RSN 149 [ E) 1.EEK) 1.0
191 | CAY w0 "3 AHRSA 132 ] (] (]
107 LAY M e e MRS =x ] 1.EEK] 1K
193 | Ay w0 [ ARSN 47 3 115K 1.
104 LAY M pa i RSN 4% ] 1.ExK) 1.0
185 Ay MY 35T 53 EARGIE TEK 1 149 1 1 EEX) KK

MELBALA HINASI VE




AR

196 | Cay M [T AHEA 32 ] ] ]
197 | YENI ™ T YIEILMIS KALE VE 445 3 ] ]
ABEAS]
198 | vENIM [T AREA, 434 i ] ]
199 | vENI ™ 1143.63 ABEA 448 1 ] ]
0 | vENIM ZI4.73 FARE, 447 i ] ]
1 | vENI ™Y 347 AREA 433 ] ]
T2 | CAY M GOCENY ERI 63347 AHEA 113 ] ]
TO3 | CAY M GORCENY BRI 470 06 AREA 113 i 1 ]
T04 | CAY MU GOCENY BRI TT] KRN, TE} iz ] ]
05 | CAY M GOCENY BRI 464 ABEA 113 13 ] ]
06 | LAY M BALABAN ETF) AREA, Fld 1 ] 1.6
IOT | CAY M7 BALARAN ETE] AREA Iia I ] ]
08 | YENI M ARAL CAY] 136805 24 HAM TTHEAK 433 ] ] ]
9 | YENI M TR ABEA 433 z ] ]
10 | vENIM 46774 AREA, 433 1 1.0 1600
T11 | ¥ENI M ARAL CAY] 1ET9.35 ABEA 433 3 ] ]
F17 | vENI M ABDBALPASA CALL 166,11 TAKRLA 433 ) ] 10K
F13 | vENI M BOK DKHELGL TR HARMAN ¥ BRI 433 4= 1. ]
14 | vENI M/ BOK DOEOGL =T TARLA 433 44 ] ]
F15 | vENI M FrE%) TAKRLA 433 37 1. ]
16 | vENI M/ ABEALPASA CALY FTETS TARLA 433 34 ] ]
F1T | YENI M7 BOKDOGEGL () TARLA 433 41 ] ]
218 | ¥ENI M/ BOKINHEOGL 7472 IARLA 433 43 ] ]
F1G | vENI M BOKKHELGL (T Ex) HARMAN ¥ BRI 433 35 1. ]
T20 | YENI M ABIALPASA CALL HETT AHEA, 433 31 [T 128000
T71 | YENI M/ ABIALPASA CALL ETTAE] ABEA 433 4 ] ]
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FEN ISLERI MUDURLUGU
\) GENEL BILGILER

Fen Isleri Miidirligi, Arag Ilce sakinlerinin mahalli ve miisterek nitelikteki
thtiyaglarimin karsilanmasini temin eder. Fen isleri Miidurliigii; ilgemizin sosyal
yasaminda ¢ok Onemli yer tutan st ve alt yapilarin, hedeflenmis olan islerin
planlanmasini1 ve elde edilmis projelerin uygulamasini yapmak, ayrica diger kamu
kuruluslarinca yapilmasi planlanan islerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla
gorevlidir. Yap1 tesis ve onarim igleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarini
hazirlamak, ihale sonrasi sOzlesme sartlarina gore yapi denetimi, yapim siiresince
insaatlarin hakedislerinin hazirlanmasina yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin
yapilmast ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi, takip edecek yilin yapi1 insaat
programinin hazirlanmasini gerceklestirmektir. Belediyemize ait yollarda alt yap1 ve
ist yap1 galismalar1 yapilmakta, arag, gereg, i1s makinelerinin verimli bir sekilde
caligmasini, hizmetin aksamamasi igin her tiirlii mal alimi, hizmet alimi ve yapim isini
saglamaktadir. okul, muhtarlik binalar1 tadilati1 yapilmasi, kis aylarinda buzlanmaya
karsit Onlemlerin alinmasi park ve ¢ocuk oyun alanlari, yesillendirilmis alanlarin
cogaltilmasi gibi islevleri de gerceklestirmektir.

Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapr kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmalk, ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 aracihifiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansOrleri hizmet dist birakmak. Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi
acgisindan tehlike olusturan binalar1 uyar1 yazisiyla bildirmek, tahliye etmek ve yikim
islemlerini gerceklestirmek. Imar Komisyonu calismalari gerceklestirmektedir. Ilgili
mevzuata uygun olarak, Imar uygulamalarini Ruhsath yapr uygulamasi, iskan
islemleri (vizeler, yikim vb.) yapt denetim ve kontrol hizmetlerini, yikim islemlerini
takip ederek denetlemekten, bu konularla ilgili tiim yaz1 ve belgeleri onaylamaktan,
ruhsata aykir1 yapilan yapilar ve ruhsatsiz yapilar hakkinda yapilacak yasal islemleri
takip ederek denetlemekten ve yasal islemlere ait belgeleri tasdik etmekten, yikim
islemlerinin takibinden, tiim kamu kurum ve kuruluslariyla ve diger miidiirliikler ile
yapilan yazismalarin onaylanmasindan sorumludur.

Fen Isleri Birimi 1 Fen isleri Miidiir Vekili ,1 Miithendis , 1 Tekniker, 1 Peyzaj Mimart,
1 Biiro Personeli, 2 Kadrolu Is¢i ve 22 Arac Belediyesi Personel Limited Sirketi iscisi

ile hizmet vermektedir
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Diizenlemeleri Cop Toplama Araci Alimlar:
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TEMIZLIK iISLERI MUDURLUGU
GENEL BILGILER

5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen ve bu
yonetmelikte tarif edilen gorevleri, ilgili yasalar dogrultusunda yapmak ve yiiriitmek.
Belediye smirlar1 igerisinde mahallelerden evsel nitelikli atiklarin toplanmasini ve
tasinmasini saglamak. Temizlik islerinin yaptirilmasina iligkin ihale dosyalarinin
hazirlanmasini, ihale is ve islemlerinin takip edilmesini, sézlesmelerin hazirlanmasini,
isin yapilan sozlesme ve sartnamelere uygun yapildiginin kontrol ve takip edilmesini, isin
sOzlesme hiikiimlerine gore sonuglandirilmasini saglamak. Atiklarin zamaninda ve ilga
yasamina olumsuzluk vermeyecek sekilde toplanmasi igin yontemler arastirmak ve
uygulamak. COop toplama islerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde yapilmasi igin gerekli programlama islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak. Sorumluluk alanlarimizda
bulunan parklarda ve piknik alanlarinda olusan ¢oplerin toplanmasini saglamak.
Kurban bayramindan sonra kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak
ve atiklarini toplamak. Yiriitillen faaliyetlerle ilgili olarak, gerek dogrudan sikayet
hattina ya da ileti yoluyla birimlerden gelen sikayetlerle ilgili olarak arastirmalarin
yapilarak ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglamak. Ilce
genelinde ihtiya¢ duyulan noktalara ¢op konteynerlerinin yerlestirilmesi, kotii durumda
olan konteynerlerin bakim onarimlarin yapilmasi, konteynerlerin tamir edilememesi
durumunda ve yeni konteynerlere ihtiya¢ duyulmasi halinde yeni konteyner alinmasini
saglamak. Gorevle ilgili her tiirlli i¢/dis yazismalar1 yapmak, Egitim kurumlari, ibadet
yerleri ve saglik hizmeti yapan yerlerde genel temizlige katkida bulunmak. Dogal
afetlerde toplum ve cevre saghg igin gerekli temizlik faaliyetlerinin yapilmasini
saglamak. Yogun kis sartlarinda Belediye’nin kis ile miicadele ¢alismalarina yardimci
olmak. .Ilge pazarinin temizligini yapmak. Ambalaj atiklarinin toplanmasi ya da
toplattirtlmast  ile  ilgili  ¢alismalarimn  mevzuatlara  uygun  yiritilmesini
saglamak.kontrolsiizce atilmis ingaat yikinti atiklari, hafriyat atiklari, ciiruf ve killeri
belirli giinlerde ¢aligma sartlarina uygun olarak kaldirmak. Arag i¢in lizerimize diisen
gorevi en 1yi sekilde yerine getirmeye ve halkimiza layik oldugu hizmeti sunmaya 7 giin
24 saat tiim giicimiizle ¢alisarak hizmetlerimizi aksatmadan siirdiirmekteyiz ve 2025
yilinda da siirdiirmeye devam edecegiz.

/



Temizlik Isleri birimi 1 Temizlik isleri Miidiirii ve 8 temizlik gorevlisi, 2 sofor ile hizmet

vermektedir.

1- Hastaneler, okul, ev, igyerleri ve pazar yerlerinin ¢éplerinin toplanmasi, cadde ve
sokaklar ile yaya yollarini1 temizlenmesi ve pazar yerlerinin yikanmasi atik ¢opleri
temizleme iglemleri yapilmistir.

2- Insaat atiklarinin toplanmasi ¢alismalarini kontrol edilmistir.

3- Belediye sinirlart igerisindeki okul, cami, kiitiiphane ve benzeri yerlerin dis temizligini
belirli bir program dahilinde yapilmistir.

4- 11ge merkezinde bulunan ¢op konteynir ve ¢dp kovalarmi diizenli olarak bosaltilmasi
yapilmistir.

Ilcemiz Gocen Yeri mevkii Giris noktasindan itibaren yolun saginda ve solunda bulunan
otlarin temizligi periyodik olarak yapilmistir.

5- Tlgemizde bulanan mezarlik ve parklardaki otlarin temizligi belirli araliklarla
yapilmistir.

6- Ilgemizde bulunan mezarliklarin bakimi periyodik olarak yapilmustir.

7- Ilgemizde toplanan kati atiklar Kastamonu'ya bagl Ortakdy mevkiinde bulunan katik
atik bertaraf tesisi aktarma noktasina her giin diizenli olarak birakilmaktadir.

8- 300 adet 800 litre kapasiteli konteynir ve 25 adet ¢cop kovasi alinarak eskiyen ¢op
kovalar1 ve konteynirlarinin yenileri ile degistirilmistir.

Park Bahge Temizlik Mahalle Sokak Aralari Mezarhk Temizligi
Cahismalan Ot Temizligi g




\) ZABITA HIZMETLERI GENEL BILGILER

abita Miidiirliigiimiiz “5393 sayili Belediye kanunun 51. maddesinde belirtilen Beldede saglik ve
diizenin saglanmasi ile gorevli olup bu amagla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye
Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuatta on goriilen ceza ve diger yaptirimlart uygulamakla gorevli 6zel kolluk kuvvetidir.
Midiirligiimiiz ekiplerince Ilge Sinirlari igerisinde faaliyet gdsteren tiim Isyerlerinde Belediye
Zabitast Mevzuatlar1 kapsaminda yapilan idari denetim ve kontroller neticesinde, Mevzuatlara
aykir1 tespit edilen eylem ve hususlar ile ilgili olarak tutanak tanzim edip, gerekli idari yaptirimlarin
uygulanmasi i¢in ilgili karar organlarina havalesini saglanmaktadir. Belediye Zabita Mevzuatlari
kapsaminda yetki ve sorumluluk disinda kalan hususlarin ise ilgili miidirliiklere sevkini saglar.
Ilcemiz sinirlart igerisinde kaldirimlari isgal eden esnaflarin isgal faaliyetlerine engel olunmakta ve
diikkkan onii kaldirim tlizerine mevzuatlara aykiri olarak isgaliye unsuru ¢ikarip eyleminde israr eden
ve defaatle yapilan ikaz/uyarilara ragmen s6z konusu hususlara riayet etmeyenler hakkinda 5326
Kabahatler Kanununa gore sayili yasaya gore islem yapilmaktadir.

Bolgemizdeki gida iiretimi yapan cesitli isyerleri Ekiplerimiz ve Ilge Gida Tarim ve Orman
Mudirligi Ekipleri ile miistereken periyodik olarak denetlenmekte, 6zellikle ramazan aylarinda
firinlarin denetimi arttirilmaktadir. Belediyemiz Zabita Midirliigiimiiz kanun, yonetmelik ve ilgili
diger mevzuatlarin kendilerine verdigi gorevler geregi dilencilikle miicadeleye yogun bir sekilde
stirdirmektedir.

Ilge smirlart igerisinde Ekiplerimiz, polis ve jandarma ile miistereken Umuma Agik istirahat ve

eglence yerlerinde 2005/9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatlarma Iliskin Y6netmelik, 2559
Sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu, Cevresel Giriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda gerekli idari denetim ve kontroller yapmakta
olup, Bahsi gecen isyerlerinde mevzuatlara aykiri eylem ve hususlarin tespiti halinde tutanak tanzim
edilerek, gerekli yaptirnmin uygulanmasi igin ilgili karar organlarina havalesini saglar. Tesis edilen
Enciimen Kararma geregince Isyeri hakkinda gerekli uygulamalari baslatarak sonuglandirir.
4207 sayih Tiitiin Uriinlerinin Zararlarmm Onlenmesi ve Kontroliin Hakkinda Kanun geregi Ilge
genelinde Emniyet Midiirliigii ve Ilge Saghk Miidiirliigii ile Ilgemiz sinirlari igerisinde faaliyet
gosteren Isyerlerinde miisterek olarak sigara (icimi) ile ilgili gerekli denetimler yapilarak mevzuatlara
aykirt  eylem ve hususlarin tespit edilen isyerleri hakkinda gerekli yasal islemler
uygulanmaktadir.5326 Sayili Kabahatler Kanununa gore izinsiz ve belgesiz olarak dagitilan el
ilanlar1 ve afisler i¢in para cezasi uygulanmaktadir.6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkindaki
Kanuna gore gelen sikayetlere yoOnelik isyerlerinde ekiplerimizce yapilan denetimler neticesinde
mevzuatlara ve kurallara uymayan igyeri ilgilileri hakkinda gerekli tutanak tanzim edilerek yasal
islem yapilmaktadir.Arag i¢in lizerimize diisen gorevi en iyi sekilde yerine getirmeye ve halkimiza
layik oldugu hizmeti sunmaya 7 giin 24 saat tiim giictimiizle ¢calisarak hizmetlerimizi aksatmadan
stirdiirmekteyiz ve 2025 yilinda da stirdiirmeye devam edecegiz.
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Zabita biriminde zabita hizmetleri 1 zabita amir vekili,1 zabita komiseri, 1 memur, 3 zabita
yardimcisi, 1 biiro personeli ile yiiriitiilmektedir.

1- Zabita Amirligi tarafindan 6 adet sthhi miiessese isyeri agma ve ¢alistirma ruhsati, 6 adet
Gayri Sihhi Miiessese ruhsati, 8 adet umuma agik istirahat ve eglence yeri ruhsati verilmistir.
2- Tlgenin mubhtelif yerlerinde bulunan 20 adet geri doniisiim sepetinin takibi yapilmustir.

3- Tlge merkezinde bulunan 540 adet ¢op sepeti ve konteynerlerinin takibi yapilmistir.

4- Tige Emniyet Amirligi ve Toplum Saghgi Merkezi ile ortaklasa sigara denetimleri yapilda.
5- Sokak hayvanlari i¢in ilgemizin belirli noktalarina beslenme ve barinma odaklari
yapilmistir.

6- Ilge merkezi disindan gelip dilenmek isteyen dilencilerin dilenmesine miisaade edilmemistir.
7- Belli donem ve araliklarla sinek ve haserelere karsi ilaglama yapilmistir.

8- Hafta i¢i kurulan halk pazarinin diizeni, temizligi ve kontrolleri yapilmistir.

9- Ilgemizde bulunan park ve bahgelerin temizligi yapilmistir.

10- Yaya kaldirimlarini igsgal eden esnaflara gerekli uyarilar yapilarak, yayalarin gegisini
engellemeyecek sekilde isgale miisaade edilmis olup yayalarin daha rahat yiirtime imkani
saglanmustir.

11- Basibos gezen sahipsiz hastalikli sokak hayvanlari toplanarak tedavisi yapildiktan sonra
serbest birakilmistir.

12- Her ay fiyat etiketi, el yapimi patlayici ve tabela denetimi diizenli olarak yapilmistir.

13- Fahis fiyat uygulamalari ve stok¢ulugu dnlemek igin Ara¢ Kaymakamhigi, Ilge Tarim
Midirliigii ve Mal Midiirliigii ile ortak denetimler yapilmistir.

14- Kagak yapilarin imar agisindan olusturabilecegi olumsuzluklarin éniine gegebilmek
amaciyla denetimler yapilmistir.

15- Patikdy projesi ile Hurugoren Koyt Cirakyeri mevkiinde sahipsiz hayvanlarin barinma ve
beslenme ihtiyaglar1 karsilanmastir.

Isyeri Denetim ve Acilislari @




ITFAIYE HIZMETLERI
GENEL BILGILER

Itfaiye Hizmetleri 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 52. Maddesine gore belirlenen gorevleri
ifa etmektedir.

Itfaiye biriminde itfaiye hizmetlerini 1 Itfaiye Cavus Vekili (Memur), 6 itfaiye eri (Isci
Statiisii), 3 itfaiye soforii (E sinifi Ehliyetli Destek Personeli Isci Statiisii) 1 kamyon sofori
tarafindan yiritiilmektedir.

Birimimiz dogrudan mali ve idari yapist bakimindan Belediye Baskanlig1 hizmetlerine bagh
calisan bir birimdir.

Itfaiye Cavuslugumuz tarafindan 2024 yili igerisinde Ilgemiz ve Koylerinde meydana gelen
toplam 28 adet yangina zamaninda miidahile edilerek can ve mal kayb1 dnlenmistir.
Belediye ve Tlge Ozel idare Miidiirliigii denetiminde olan gesitli isyerlerine 31 adet yangin
ruhsat1 verilmistir.

Halk Pazar1 Temizlik
Cahismalari

Trafik Kazalar1t Miidahele Mabhalle Sokak Aralan
Temizligi



MUHTARLIK iISLERI MUDURLUGU

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger kanunlarm vermis oldugu
yetki ve gorevler dogrultusunda hizmetlerini ytiriitiir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, veri ve bilgiye dayali bir yonetim
gerekliligi ve kaynaklarin kullanimui ile ilgili hesap verme sorumlulugu getirmistir. Muhtarlik
Isleri Miidiirliigii 2024 mali yilinda idari ve mali kaynaklarini kanun, yonetmelik ve tasarruf
tedbirlerine uygun olarak ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmustir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 7’inci ve 8’inci maddeleri ile 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 56’mc1 maddesine istinaden, 2024 Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Faaliyet
Raporu diizenlenerek asagida sunulmustur.

Misyon:

Muhtarlar ile kurulan iletisim dogrultusunda mahallelerin sorunlarini yerinde tespit etmek,
sorunlarin ¢6ziimi i¢in ilgili Midiirliiklere iletmek, ¢oziim takibini yapmak ve muhtarlari
bilgilendirmek. Gtiler yiizlii hizmet veren, bilgi ve iletisim kanallarini etkin kullanarak hizmet
sunmak.

Vizyon:

Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli bir sekilde sunulmasi, sorunlarin en kisa siirede
yetkili makamlara iletilmesi, muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin arttirilarak taleplerin
sonuglandirilmasi, Igisleri Bakanligi tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan
Mubhtar Bilgi Sistemine gelen talep, sikayet, Oneri ve benzeri ihtiyaglari toplamak takibini
yapmak, mevzuatta belirtilen siirelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasini saglamak.
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii olarak;

Muhtarlik Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu’'na, Igisleri Bakanliginin 2015/8 sayili
Genelgesine ve ilgili yonetmeliklere gore Belediye Baskani tarafindan verilen tiim gorevleri yerine
getirmekle ytiktimludiir.

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma
Dair Yonetmelige gore olusturulmus 1 adet Midiir ile gérevini ylriitmektedir.

Igisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR BILGI
SISTEMI aracihigiyla belediyemize iletilen talep, sikAyet, dneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen
stirelerde karsilanmasini saglar. MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefon ile, maille,
dilekge ile vb.) her tiirlii talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglayarak ve
sonuglarini takip eder. MBS {izerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep,
sikayet, oneri ve isteklerle ilgili istatistik, kayitlar tutarak, raporlar ve baskanliga sunar.
Muhtarlik isleri miidiirliigii; Belediyemiz 06/02/2018 tarih ve 14 sayili meclis karariyla Igisleri
Bakanliginin 2015/8 sayili Genelgesine istinaden kurulmus, 15/11/2024 tarihinde miidiirliik
atamasi yapilmistir.

Midiirliigiimiize Mahalle muhtarlarimizdan, 2024 yili igerisinde MBS sisteminden veya baska
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yollarla herhangi bir talep olusmadigindan 6denek kullanilmamustir.



Muhtarlarimzin Davetlerinde Bulusmamiz




\) KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirligii 5393 sayili Belediye Kanununun belirttigi
esaslarda Belediye Baskanina bagh olrak gorevlerini yerine getirir.

Tarihten bize miras kalan kimligini ve mazisini koruyarak; ayni zamanda
yasadigimiz yiizyilin gelisen ve degisen ihtiyaglarina da cevap vererek
Baskanligimizca 6zel ve resmi giinlerde yapilmasina karar verilen torenlerde
halkimizla yogun diyalogun saglanmasi i¢in sosyal etkinliklerin uygulanarak
genisletilmesi ,hazirlanacak brosiir ve afislerin bu 0zel ve resmi gilinlerde
iletisim aracglar1 vasitasiyla halkimiza iletilerek 6nemli kopriilerin kurulmasi
Kiiltiir ve Sanat dalinda uygulanacak program ve etkinliklerin basarili
gecmesi i¢in gerekli Onlemlerin alinmasi ,Halk ile yiizylize iletisim kurulup
sorunlarina ¢oziim getirilmesi i¢in  ulasilmast gereken kurumlarin
Belediyemizle baglanti yollarin1 agmak ,okullarimizla isbirligi yaparak sosyal
ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek programlarda Belediyemiz adina yer alip
katilimi saglamak.

Ilgemizin protokol listesinde bulunan tiim iist diizey yetkili ve sorumlularla
direk baglant1 kurularak etkinliklerimizde yer almalarini ve tiim
calismalaraimizdan haberdar olmalarini saglamaya ¢alismak.

Belediyemizin tiim ¢alismalarini halkimiza yansitmak yerel ve ulusal basinda
onemle yer alabilmesi i¢in Sosyal Medya Sorumlularimiz ile ortaklasa
calisma igerisinde Kiiltiir ve Soyal etkinliklerimiz en 1yi sekilde yerine
getirmek hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.

Arag Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii olarak 6zel giinlerde mubarek
giin ve gecelerde , halkimizla bir araya gelerek tebriklerimizi yaptik
,okullarirmizda Ogrencilerimizle bulusarak anma gilinlerinde film gosterileri
diizenledik geleneksel festivalimizi yaparak halkimizin katilimini artirma

yoniinde gelismelere sagladik.







Kastamonu Giinleri ve Fuar
Etkinliklerimiz
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Kiiltiir Seminer Etkinliklerimiz




v

DEGERLENDIRME

Zayif yanlarimizin giiglendirilmesi giizel yonlerimizin
gelistirilebilmesi stirekli lyilestirme faaliyetleriyle
mumkiindir Belediyecilik anlaminda gelisimin saglanmasi
icin en basta personelimizin egitime onem verilip personelin
yetenekleri gelistirilmelidir Projeler 6zverili bir ¢alismayla
daha hizli bir sekilde hayata gecirilmelidir Teknolojik
gelismeler takip edilmeli i¢ denetimler verimli bir sekilde
yapilmalidir. Belediye hizmetleri konusunda yeniliklere agik
olunmali ve yeni yontemler uygulanmasi gerekmektedir

[Ice sakinlerinin ihtiyaclarinin dogru tespit edilerek
uygulama yapilmasim kendisine amag¢ edinen belediyemiz
bu hizmetleri siirdiirirken kamu kaynaklarini etkin
ckonomik ve verimli yuriitiilmesi i¢in mevcut personel

kaynaklari ile koordinasyonlu ¢alismalar yapilmalidir.
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UST KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve 1y1 mali
yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
glivencey1 sagladigini bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile
Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara ve benden
onceki yoneticiden almis oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar
veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.

SULEYMAN YAZKAN
ARAC BELEDIYE BASKANI




